
了解手机客户端开发人员“跳槽”原因，提高软件公司竞争力，成为
西安软件公司制胜的关键

内容来源：西安弈聪信息技术有限公司(http://www.xaecong.com)
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内容概要：

西安软件公司的现状是，软件公司通常拥有很多经验丰富的手机客户端开发人员，但是由于未能对其实施有效的管理，造成了西安
软件开发行业手机客户端开发人员的跳槽率非常高，手机客户端开发人员拥有的技术并不能真正成为软件公司的财富。那么手机客
户端开发人员...

正文：

西安软件公司的现状是，软件公司通常拥有很多经验丰富的手机客户端开发人员，但是由于未能对其实施有效的管理，造成了西安
软件开发行业手机客户端开发人员的“跳槽”率非常高，手机客户端开发人员拥有的技术并不能真正成为软件公司的财富。那么手
机客户端开发人员“跳槽”的原因都有哪些呢？西安软件公司只有挖掘手机客户端开发人员的内心动态,实现软件公司人事管理制
度优化,为软件公司发展和手机客户端开发人员利益的共同发展提供良好的协调空间。 

 

一、这份工作总让你生病 

专家表示，如果你整个周末都为下周不得不上班而郁郁寡欢，或者每天早晨一睁眼就开始为上班而发愁，那肯定有问题。职业规划
师表示，不适合的工作会让你得病。如果你经常出现慢性背疼、头疼和肠胃疼，就应该考虑换一份工作了。 

二、公司价值观和你不再合拍 

当公司的价值观、软件公司文化和软件公司使命和你的道德和价值观不合拍时，当你对你所从事的工作失去信仰时，就表明你应该
换一份更有意义的工作了。 

三、总是觉得薪水太少了 

你的工作实力真的和薪水比你高的人一样好甚至你比他们还要好吗？世上薪水高的工作和工种很多，给你安排其中的任何一份工作
或工种你确定你能够胜任吗？你有没有多想办法提高自己的工作质量和效率；有没有想过要通过自己的努力向更高一层的岗位迈
进？有没有想过为单位付出更大的力量做出更大的贡献？那么今后，你是不是该用更多的心力去努力提高和完美自己？[ NextPage ]

四、屡次和升迁擦肩而过 

如果升职总是没有你的份的话，可以考虑辞职。假如公司会对此做出解释，并帮你指出今后如何改进的话，说明他们还是信任你
的。但如果你总是被置之不理的话，就应该考虑走人了。特别是当你原来的下属一跃成为你的上司的时候，相信没有人能坐得住。 



 

五、创造力下降 

没有工作压力和压力太大一样不是好事情。如果你发现工作变得枯燥乏味、程式化，你的创造力也在下降，就说明这份工作已经没
有太大发展空间了。同时，如果你上班经常无事可做也不是好兆头。因为这离你被裁的时候也不远了。 

六、认为同事间小人多 

你所认为的那些小人对每个人都是“耍尽心眼”的，单位领导为什么总会听信他们的话，他们做小人究竟是为什么？俗话说没有无
缘无故的爱也没有无缘无故的恨，那么你究竟是哪儿让别人看了不舒服呢？ 

七、工作重组与你无关 

组织中的变化本不可避免，但假如你的职位、工作预算和下属都被重新组合或者取消的话，就说明你的部门变得无足轻重。如果对
此得不到合理解释的话，相信你不会再留恋现有的职位。[ NextPage ] 

八、不再能学到新技能 

缺乏职业发展机会是从业者跳槽的首要原因之一。如果你发现目前的工作已经让你学不到任何新的技能，或者不能从工作中有所成
长时，也许应该考虑一下别的公司了。在现有职位停滞不前会让你失去更多的发展机会。 



 

九、认为领导不够重视自己的才能 

是你所做的事情真的值得领导重视，还是仅仅是你自以为有些工作别人都无法完成？你所做的事情真的是在整个单位能起到一个关
键的作用吗？如果确有才能，也要想一想是不是应该“主动出击”，用一个巧妙的方式来让领导注意到你呢？ 

十、付出和回报不成正比 

公司的业务发展得很好，但你总看不到涨薪的机会，这一定程度上表明你的工作不受重视。那么不妨寻找其它能证明自己的地方。 

十一、付出得不到认可 

如果公司运行很好，但你的努力，无论从物质上还是其它方面，总得不到应有的认可的话，就应该考虑是否继续在这里卖命了。干
得好却得不到表扬、被人越过升迁、升职请求未得到许可、得不到能证明和提升自己的工作机会，总会让人很失落。[ NextPage ] 

十二、公司在萎缩 

有时候另外一种情况是，你喜欢你的工作，但公司出现了不良的运行信号。例如要裁员的传言、公司推迟招聘、出现负面的新闻报
道及其它表明公司陷入枯竭和困境的征兆等，都值得你警惕。有18%的职员表示公司前景黯淡是选择跳槽的主要原因。 

十三、对工作失去兴趣 

31%准备跳槽的人表示是“希望换换环境”。如果工作不再有挑战性，或者你即使装也装不出对工作的兴趣，就应该考虑辞职了。
耗尽激情、变得死水一潭的职业对人有害无利。你究竟是在一种“爱一行干一行”的心态中工作还是在“干一行爱一行”的心态中
工作？当你换过工作或工种以后，你的工作激情会不会又用不了多久就完全消失了？ 

“跳槽”这个词近几年在我国特别得宠，许多年轻人都把“跳槽”挂在嘴边，只要别的单位的待遇比现在的好，就立马“跳槽”。
不仅年轻人换工作如同走马灯，中年人也不甘寂寞，名片常换常新。“跳槽”现象在各类软件公司中屡见不鲜。面对西安软件公司
当前随着手机客户端开发人员的“跳槽”，手机客户端开发人员所拥有的技术也随之流失，由此引起的西安软件公司损失是无法估
量的。作为软件公司，要创造一种和谐的有利于手机客户端开发人员发展的氛围，使手机客户端开发人员能愉快地工作，并能看到
光明灿烂的未来；作为手机客户端开发人员，要树立正确的择业观，注重积累和沉淀，脚踏实地工作，只要我们不断努力就会有丰
硕的成果。所以将手机客户端开发人员的技术转化成软件公司的技术，提高软件公司竞争力，成为西安软件公司制胜的关键。 

 

西安弈聪信息技术有限公司简介

 西安弈聪立足陕西西安，为西安企业提供网站优化，软件开发，软件外包，电子政务，网站建设、企业网络营销咨询服务及实施
为主体业务，为客户提供一体化IT技术服务。 
 
 西安弈聪现有技术架构包含PHP,asp,.NET.C++,VB,J2EE等，在MYSQL,MSSQl数据库系统，ORACLE大型数据库管理系统开发方



面专长，经验丰富，是业内技术服务最全面，技术实力最雄厚的IT技术服务企业之一。 
 
 联系电话：029-89322522 4006-626-615 网址:http://www.xaecong.com 邮箱:[email protected]


